
  

  

  

外国語学部 

  

  

本学部は、国際都市横浜に立地する学部として、外国語の実践的な運用能力を高め、諸外国の社会及び歴史等、異文

化についての理解を深めるとともに、異文化間の相互理解と文化交流を行える国際的な教養を身に付けた人材の育成を

目的とする。 

 

  

  

外国語学部では、本学の教育目標及び本学部の教育研究上の目的等を踏まえ、実践的な外国語運用能力と対象地域の

諸分野に関する知識の獲得を目指した専門教育を展開し、それらと初年次教育、キャリア教育、教養教育、言語教育を

含む全学共通の基礎教育とを有機的に連関させることにより、国際的な文化交流の場で活躍し得る有為な人材の育成を

目指します。 

本学部の専門教育の特徴として挙げられる、少人数教育、双方向型教育、習熟度別クラス編成を活用して、国際的な

場で行動する際に必須な情報収集と発信能力、およびコミュニケーション能力を涵養します。また、対象地域の言語・

文化・社会・歴史の各分野について優れた研究業績と豊富な教育経験を有する教員の指導により、急速に変化する国際

情勢にも柔軟に対応可能な、幅広い教養体系の構築を図ります。以上を教育目標として定めます。 

 

  

  

本学部のカリキュラム（全学共通の教養・外国語科目を含む）において、所定の卒業要件単位を修得した者は、次の

ような人物であると判断し、学士（文学）の学位を授与します。 

１．自立した良識ある市民としての判断力と実践力 

（１）文化の異なる人々ともその違いを乗り越えて互いに尊重し、協調し合う態度を身につけている。 

２．国際的感性とコミュニケーション能力 

（１）外国語の実践的な運用能力を身につけている。 

（２）異文化コミュニケーション能力を身につけている。 

（３）国際的な感性と幅広い教養を身につけている。 

３．時代の課題と社会の要請に応えた専門的知識と技能 

（１）世界諸地域の言語・文化・社会・歴史についての専門的知識を備えている。 

（２）情報収集と情報発信（プレゼンテーション）の能力を身につけている。 

 

  

  

本学部は、外国語の実践的な運用能力、異文化コミュニケーション能力、国際社会に通用する専門的知識と幅広い教

養、協調的な態度を総合的に修得することができるように、以下のような教育課程を編成しています。 

１．教育課程の編成・実施 

（１）少人数による数多くの外国語演習を編成し、実施しています。 

（２）世界諸地域の言語・文化・社会・歴史についての専門的知識を修得する専攻科目ならびにゼミナール・卒業研究

を配置しています。 

（３）初年次教育、キャリア教育を含む全学共通の教養教育と本学部の教育が有機的に連関するよう体系的な教育課程

を編成し、実施しています。 

２．教育の方法と評価 

（１）外国語教育やゼミナールにおいて、少人数教育、双方向型教育を実施しています。 

（２）外国語教育においては、習熟度別にクラスを編成し、個に応じた教育を実施しています。 

学部・学科の教育研究上の目的及び基本方針 

 

教育研究上の目的  

 

ディプロマ・ポリシー (学位授与の方針) 

 

カリキュラム・ポリシー (教育課程編成・実施の方針) 

 

教育目標  

 



  

  

（３）単位制度の実質化を図るため、成績評価の方法及び基準を明確化し、成績評価を厳格化しています。 

 

 

  

１．大学教育によって培う能力 

（１）本学部は、外国語の実践的な運用能力を備え、諸外国の文化、社会及び歴史を理解し、異文化間の相互理解と文

化交流を行える、技能と知識、態度を身につけた人材を育成します。 

２．本学部の求める入学者 

（１）基礎的な学力を有し、外国語の学修に関心と意欲を持っている人。 

（２）世界諸地域の言語・文化・社会・歴史に関心を持ち、諸外国の人々と国際的な交流を深めたいと思っている人。 

（３）国際的な感性と幅広い教養を身につけたいと思っている人。 

３．高校までの能力に対する評価（選抜方法） 

（１）一般入試、給費生入試、大学入学共通テスト利用入試では、外国語学部での学修に必要な基礎学力を、高等学校

での学習の達成度をもとに判断します。ただし、給費生試験では書類審査を含めて総合的に判断します。 

（２）学校推薦型選抜である指定校制推薦入試と、総合型選抜、公募制自己推薦入試があります。指定校推薦入試では、

勉学意欲に富み、指定校の学校長から推薦された人に対し、面接による選考を行います。総合型選抜では、本学にお

いて積極的に学ぶ意志を持ち、外国語の運用能力向上や外国の文化や歴史に強い興味と関心がある人に対し、小論文、

面接または適性検査等により選考を行います。公募制自己推薦入試では、外国語の運用能力を持ち、その実績が顕著

な人、外国の文化や歴史に強い興味と関心があり、コミュニケーションをはかることに意欲的な人に対し、書類審査、

面接等による選考を行います。 

アドミッション・ポリシー (入学者受入の方針) 

 



 

Faculty of Foreign Languages 
Diploma Policy (Policy on the conferring of degrees) 

Individuals who have earned the prescribed credits for graduation in the Faculty's curriculum 
(including University-wide common general education and foreign language subjects) will be judged 
as having the following abilities and skills and will be granted a Bachelor of Arts degree 
1. Judgment and practical ability as an independent citizen of sound sense 
(1) Have acquired the ability to overcome differences with people of other cultures, in the interest of 

promoting mutual respect and cooperation 
 
2. International sensibilities and communication skills 
(1) Have acquired proficiency in foreign languages 
(2) Have acquired cross-cultural communication skills 
(3) Have acquired international sensibilities and a broad foundation in the liberal arts 
 
3. Expert knowledge and skills to address contemporary issues and the demands of society 
(1) Are equipped with field-specific knowledge about the languages, cultures, societies, and 

histories of the world's regions 
(2) Have acquired the ability to gather, analyze, and present information 

Curriculum Policy (Policy on organization and implementation of curricula) 
In order to enable the integrated acquisition of proficiency in foreign languages, cross-cultural 

communication skills, field-specific knowledge, a broad education applicable to international society, 
and a cooperative attitude, the Faculty organizes its curricula as follows: 
 
1. Creation and implementation of curricula 
(1) The Faculty organizes and implements numerous foreign language courses with limited numbers 

of students. 
(2) The Faculty offers field-specific courses, seminars, and graduation thesis seminars for the 

acquisition of field-specific knowledge concerning the languages, cultures, societies, and histories 
of the world's regions. 

(3) The Faculty organizes and implements systematic curricula to organically integrate 
university-wide general education courses, including first-year education and career training 
courses, with courses offered by the Faculty. 

 
2. Educational methods and evaluation 
(1) In foreign language courses and seminars, the Faculty limits class sizes and emphasizes student 

interaction. 
(2) In foreign language courses, the Faculty organizes classes according to proficiency level to 

better meet the needs of individual students. 
(3) In order to effectuate a credits system, the Faculty sets clear and strict methods and guidelines 

to evaluate academic performance. 
 
Admissions Policy 
1. Capabilities fostered by the university’s education 

The Faculty of Foreign Languages aims to foster the development of individuals who are 
proficient in foreign languages, who understand the culture, societies, and histories of foreign 
countries, and who have acquired the skills, knowledge, and disposition needed to promote mutual 



 

understanding and cross-cultural exchanges between cultures. 
 

2. Applicants sought by the Faculty 
(1) Individuals who possess basic academic abilities and who have an interest in and the desire to 

study foreign languages 
(2) Individuals who have an interest in the languages, cultures, societies, and histories of the world's 

regions and who wish to further promote international exchange with people from foreign 
countries 

(3) Individuals who wish to acquire international awareness and a broad foundation in the liberal arts 
 
3. Evaluation of capabilities of high school graduates (selection processes) 
(1) The basic academic knowledge and skills necessary to study in the Faculty of Foreign 

Languages will be judged on the basis of General Entrance Examinations, the Fellowship for 
Undergraduate Students Examination, and Entrance Examinations Using Results from The 
Common Test for University Admissions, which test degree of academic achievement in high 
school. However, in the case of the Fellowship for Undergraduate Students Examination, 
applicants will be evaluated comprehensively, including document screening. 

(2) Designated High School Recommendation Entrance Examinations and Comprehensive 
Selection (Overall Evaluation) Entrance Examinations, as well as Open Application 
Self-Recommendation Entrance Examinations, are available. The Designated High School 
Recommendation Entrance Examination, selection will be made on the basis of interviews with 
applicants who possess a strong desire to study and who have received a recommendation from 
the principal of a designated high school. The Comprehensive Selection (Overall Evaluation) 
Entrance Examination, selection will be made through essays, interviews, or aptitude tests, 
targeting applicants who demonstrate a willingness to study actively at this university and who 
have a strong interest in improving their foreign language proficiency as well as in the cultures and 
histories of foreign countries. The Open Application Self-Recommendation Entrance Examination, 
selection will be made on the basis of document screening, interviews, and other means, targeting 
applicants who possess foreign language proficiency and who have demonstrated remarkable 
achievements in this area, those who have a strong interest in foreign cultures and histories, and 
those who are highly motivated to engage in communication.  

 
 


