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授業科目名 寄付者 開講期 開設学部・研究科

1
「消費生活行政特論」
（生活クラブ寄付講座）

生活クラブ生活協同組合
2024年度

前学期
法学部

2
「法律学特講B」
（連合寄付講座／ワークルールとキャリアデザイン）

日本労働組合連合会神奈川県連合会
2024年度

後学期
法学部

3
「法律学特講A」
（土地家屋調査士会寄付講座）

神奈川県土地家屋調査士会
2024年度

後学期
法学部

4
「税務会計論」
（神奈川大学会計人宮陵会寄付講座）

神奈川大学会計人宮陵会
2024年度

後学期
経済学部

5
「現代の経済問題B」
（湘南信用金庫寄付講座）

湘南信用金庫
2024年度

後学期
経済学部

6 「事例研究Ⅰ」 株式会社イノベスト
2024年度

前学期
経営学部

7 「事例研究Ⅲ」 平塚信用金庫
2024年度

後学期
経営学部

8 「外国語・異文化の学びとキャリア形成Ⅰ」
株式会社
横浜グランドインターコンチネンタルホテル

2024年度
前学期

外国語学部

9
「会計学特講VIA」
（神奈川大学会計人宮陵会寄付講座）

2024年度
前学期

経済学研究科

10
「会計学特講VIB」
（神奈川大学会計人宮陵会寄付講座）

2024年度
後学期

経済学研究科

開業以来の世界的イベントの実施やＶＩＰ対応秘話を交え、宿泊、料飲、婚礼・宴会の運営に
ついて国内外における文化的（異文化）交流の場であるホテルの目線から解説する。

神奈川大学教育・学生支援部

 2024年度開設  寄付講座一覧

寄付講座 概要

協同組合の原則、歴史、沿革、日本の協同組合の現状と課題、今後の日本社会における協同
組合の役割や可能性等について、食の安全、地域福祉、農業、環境など具体的な問題を題材
に論じる。

働く職場の実態や労働組合の果たすべき役割、働くうえで定められている法律（ワークルー
ル）、人口減少・超高齢化社会などを踏まえた働き方改革などを学ぶことを通じ、各人の仕
事観・労働観を養うとともに、「自身におけるワークライフバランス」に対する気づきを得る。

神奈川大学会計人宮陵会
税務会計の勉学に励む学生に、理論と実務の両面から、税務会計の現状と有るべき姿とを
学習していく。

税務会計の勉学に励む学生に、理論・制度の説明に実務的な視点を加えた教育を行う。

地域金融機関の実際の働きを多方面に学ぶことにより、地域経済と企業活動における金融
機関の意味をより深く理解する。

リーダーシップに関する概説を行った後、企業から提示される具体的な課題に対し、グルー
プを編成して解決案の策定に取り組んでもらう。PBL学修を通じて受講生各自のリーダー
シップの発露に繋げていく。

地域経済の重要な担い手である中小・中堅企業の経営実態を明らかにし、その経営環境の
変化を探ることで中小企業経営のあり方を考察する。具体的には、中小企業の経営戦略、雇
用環境、資金調達、販売戦略、財務分析、海外展開、事例研究などを実践的に教授する。

不動産を識別するための特別な仕組みである「登記」の実務について学び、不動産の売買等
におけるトラブルを土地家屋調査士の視点から検証する。他方、狭い日本において、土地の
境界をめぐる紛争の実例とそれを解決する仕組みについても学ぶ。


