
2019年 6月 19日 

 

2019年度 （仮称）新国際学生寮 

レジデントアシスタント（RA）募集要項 

 

（仮称）新国際学生寮で、寮生の支援などを中心に寮の運営を行う、レジデントアシス

タント（以下、「RA」）の募集を行います。 

 RAの活動を通じて国際的な視野を広げると共に、寮の設置趣旨を理解し、運営補助等を

担当することにより、人間的に大きく成長することが期待されます。 

 

1. 資格 

以下の条件を全て満たしている者 

 本学に在籍している在学生で、2019年4月1日現在、学部2年次生以上（4 年次生の場

合は、本学大学院進学予定者のみ）、大学院生 

 人物、学業成績が優秀かつ異文化交流、留学生支援に関心があり、RA業務に積極的に

取り組む姿勢のある者 

 RA として、（仮称）新国際学生寮管理人、国際センター及び学生課と協力の上、下

記4.の業務内容を担当できる者 

 本宿舎に入居することができる者 

 RA業務を遂行できる程度の英語力があるもの（加えて中国語等、他の語学力があれば

なお良い） 

 RA 業務を遂行するに当たり、時間的な余裕がある者 

 上記の資格や適性等について、学内で実施する選考（教員による面接を含む）を受

け、合格した者 

 

2. 募集学生数 

若干名（各階に2名程度を予定） 

（日本語力に加え、日常会話程度以上の英語力のある者） 

 

3. 契約期間 

2019年8月26日 ～ 2020年2月29日 

契約期間終了後は申請により任期を１年間延長することができます。（在学期間に限

る） 

※ 募集人数に満たない場合には、年度途中でも随時応募を受け付けます。 

※ 採用決定後、RA採用者に向けてガイダンスを行います。 

 

4. RAの主な業務 

（仮称）新国際学生寮管理人、国際センター及び学生課と協力をし、以下の業務を中心

に活動を行う。 

 入寮者の入退寮や寮生活に関するサポート（RAは各階に配置され、担当階の学生支援

及び寮運営を担当する。） 



 入寮者向けのオリエンテーションや説明会などの実施補助 

 入居者への生活指導補助（共用施設・設備の衛生維持や防災、及び寮生活のルールに

ついての助言を含む） 

 国際交流イベントの企画・実施及び（仮称）新国際学生寮管理人、国際センター及び

学生課との定期ミーティング（月1回程度開催）への参加 

 （仮称）新国際学生寮管理人、国際センター及び学生課への留学生の現況報告（月報

の提出等） 

 緊急対応 

 

5. 宿舎： 

「（仮称）新国際学生寮」 本学横浜キャンパスより徒歩8分 

 

6. 寮費等 

月額40,000円 光熱水費及びインターネット使用料は免除 

※入居に当たり、大学指定の火災保険（有料・学生負担）に加入すること。 

 

7. 受付期限及び選考について 

 応募受付期限：2019年7月5日（金） 

※出願人数が少なかった場合等は、期限の変更をする場合があります。 

 面接：2019年7月17日（水）但し、面接日に都合が付かない場合は、応相談。 

※教員による面接を予定。 

 採用通知：7月末（予定） 

 

8. 応募方法 

以下本学ウェブサイトより応募用紙をダウンロードし、必要書類と共に国際センターへ

期日までに提出してください。 

 https://www.kanagawa-u.ac.jp/news/details_17671.html 
 

＜応募書類＞ 

 応募用紙（写真貼付） 

 学業成績通知表写（平成31（2019）年4月に発行のもの） 

 

9. 問合せ先 

神奈川大学国際センター  

電話：045-481-5661 

Email: intl-inbound@kanagawa-u.ac.jp 
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